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ROMÂNIA – MUNICIPIUL BAIA MARE                   

PRINCIPALELE ATRIBUŢII (Psiholog practicant – Centrul Social “Phoenix”) : 
 
 

 desfăşoară activităţi de observare, evaluare/reevaluare, diagnosticare, consiliere individuală şi de 
grup şi terapie individuală şi de grup beneficiarilor din centru; 

 efectuează examenul psihologic pe baza instrumentelor specifice profesiei, stabilind nivelul 
general de dezvoltare, identifica ariile de dezvoltare deficitare in vederea demararii activitatii de 
recuperare; 

 desfăşoară activităţi de terapie individuală în vederea ameliorării deficienţelor de natură 
atenţională, mnezică, senzorio-perceptivă, cognitivă, emoțională şi comportamentală; 

 realizează evaluarea psihologică iniţială şi periodică ( trimestrială)  a beneficiarilor centrului; 

 participă la elaborarea planului de intervenţie personalizat şi acordă beneficiarilor consiliere 
individuală pentru soluţionarea unor probleme ; 

 relaționează cu familia și persoanele de referință pentru beneficiari, prin implicarea lor în 
realizarea obiectivelor stabilite în programele de intervenție; 

 ține o evidenţă lunară a activităţilor realizate; 

 stabileşte obiective individualizate pentru beneficiari şi recomandă metode şi mijloace adecvate 
pentru realizarea lor; 

 furnizeaza servicii de consiliere, copiilor din grupa de gradinita pentru copii cu tulburari de 
dezvoltare; 

 semnalează probleme speciale legate de situaţii deosebite ale familiilor care necesită o intervenţie 
complexă; 

 evaluează şi acordă consiliere beneficiarilor altor centre DAS la solicitarea şefului de serviciu sau 
a directorului general; 

 Realizeaza complectarea Registrului de prezenta al beneficiarilor.  

 Participa la planificarea beneficiarilor pentru sedintele de consiliere psihologica, psihoterapie. 

 Participa la realizarea unor campanii de prevenire si constientizare a cadrelor didactice si a 
copiilor din cilul primar si gimnazial asupra problematicilor legate de violenta in scoli si prevenirea 
tulburarilor de comportament. 

 asigură colaborarea cu compartimentele din structura instituţiei în vederea corelării cu rezultate 
pozitive a legislaţiei de specialitate în vigoare ; 

 participă împreună cu personalul centrului la activitățile organizatorice (însoțirea copiilor din grupă 
la toaletă, păstarea curățeniei, etc.); 

 îndeplineşte orice alte atribuţii dispuse prin lege ori prin alte acte normative, dispoziţia directorului 
instituţiei, ori a şefului ierarhic superior; 

 răspunde de eficiența și calitatea muncii prestate în cadrul serviciului, la termenele stabilite prin 
reglementări interne sau prin alte acte normative; 

 răspunde în faţa superiorilor ierarhici şi a organelor de control pentru îndeplinirea conformă şi 
corectă a tuturor atribuţiilor menţionate în Fişa postului;  

 folosește datele cu caracter personal ale beneficiarilor doar în interes de serviciu cu 
respectarea GDPR; 

 respectă codul deontologic, oferă discreție și respect față de caracterul confidențial al 
informațiilor și datelor cu care vine în contact; 

 respectă prevederile Regulamentului de Ordine Interioară al DAS și al Centrului Social 
Phoenix. 
 


